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ニュースリリース

明豊ファシリティワークス株式会社は
「えるぼし認定（3段階⽬）」を受けました

明豊ファシリティワークスは、「⼥性活躍推進企業」として
厚⽣労働⼤⾂の認定「えるぼし認定（3段階⽬）」を受けました

コンストラクション・マネジメント（CM ⽅式）*¹⼿法で建設プロジェクトの発注者⽀援を⾏う明豊ファシリ
ティワークス株式会社（所在地︓東京都千代⽥区、代表取締役︓⼤貫美）は、「えるぼし認定（3
段階⽬）」を受けました。

「えるぼし認定」は、⼀般事業主⾏動計画の策定・届出を⾏った事業主のうち、⼥性の活躍推進に関す
る状況が優良である等の⼀定の要件を満たした場合に認定されます。

「えるぼし認定」は、評価基準を満たす項⽬数に応じて 3 段階ありますが、明豊ファシリティワークスは、⼥
性社員の採⽤や継続就業をはじめとした 5 つの基準*²を全て満たした企業として 202５年８⽉ 8 ⽇付
で厚⽣労働省より「えるぼし（3段階⽬）」の認定を受けました。

明豊ファシリティワークスは、社員がライフステージでのイベントと仕事を両⽴させながらキャリアプランを描け
るよう諸制度を整備しております。

えるぼし認定の概要は、以下厚⽣労働省のホームページにて掲載されています。
https://shokuba.mhlw.go.jp/published/special_02.htm

*¹コンストラクション・マネジャーが、建設プロジェクトにおいて技術的な中⽴性を保ちつつ発注者の側に⽴って、
構想・計画・設計・発注・施⼯の各段階において、スケジュール管理、品質管理、コスト管理などの各種のマ
ネジメント業務の全部または⼀部を⾏い発注者の⽀援を⾏うもの

*²基準︓
⼥性が能⼒を発揮しやすい職場環境であるかという観点から、以下 5 つの評価項⽬が定められています。
1.採⽤
2.継続就業
3.労働時間等の働き⽅
4.管理職⽐率
5.多様なキャリアコース
各評価項⽬の詳細も、上記厚⽣労働省のホームページから確認いただけます。
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≪明豊ファシリティワークス株式会社 会社概要≫
(1)商号︓ 明豊ファシリティワークス 株式会社
(2)代表者︓ 代表取締役 社⻑ ⼤貫 美
(3)本店所在地︓ 東京都千代⽥区平河町⼆丁⽬７番９号 JA共済ビル６F
(4)主な事業内容︓

公共施設、教育施設、オフィスビル、⽣産施設、商業施設、医療施設等の新築・改修プロジェクト
や働き⽅改⾰・オフィス移転・統廃合、電源・空調等基幹設備更新等プロジェクトにおける「発注⽀
援業務＝コンストラクション・マネジメント（CM）」及び「プロジェクト・マネジメント（PM）」サービスの
提供。基本構想⽴案⽀援・基本計画策定⽀援、事業者選定⽀援、設計マネジメント、施⼯マネジ
メント、 コスト査定、移転⽀援など、あらゆるステージの様々なニーズに応える総合的発注者⽀援業
務の提供。

(5)資本⾦︓ 5 億 4,340 万円
(6)上場市場︓ 東京証券取引所 スタンダード市場 (証券コード:1717)
          コンストラクション・マネジメント会社唯⼀の上場企業
(7)URL︓ https://www.meiho.co.jp/
(8)受賞他︓
・ICPMA2023 Overall Project Achievement受賞 国際コンストラクションプロジェクトマネジメン
ト協会
・ICPMA2020 IQ アワード受賞 国際コンストラクションプロジェクトマネジメント協会
・ICPMA2019 フルアワード受賞 国際コンストラクションプロジェクトマネジメント協会
・CM選奨 2018年 最優秀賞 2017~2021年において計 21回優秀賞他受賞
・早稲⽥⼤学 寄付講座 「コンストラクション・マネジメント特論」を 2019年より開設

(9)書籍︓茂⽊俊輔著「デジタル新時代を勝ち抜く明朗経営〜明豊ファシリティワークスの挑戦」
編集協⼒ ⽇経 BP総研社会インフラ研究所

以上

【本件に関するお問い合わせ先】
明豊ファシリティワークス株式会社
広報・営業企画室 担当 ⼭⽥ 昌輝
TEL:03-5211-0066
メール︓web_marketing@meiho.co.jp


